
 

Projekt pn.: „Poprawa jakości kształcenia ogólnego w rzeszowskich szkołach podstawowych” 

 

Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziału w kursie/szkoleniu z języka angielskiego, skierowanym do 

nauczycielek i nauczycieli klas I-III szkół podstawowych w ramach projektu pn. „Poprawa jakości kształcenia 

ogólnego w rzeszowskich szkołach podstawowych” 

 
Kryteria rekrutacji oraz wykaz dokumentów rekrutacyjnych 

 
W rekrutacji preferowane/preferowani będą: 

• w pierwszej kolejności nauczycielki/nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, które nigdy 
nie realizowały/którzy nigdy nie realizowali programu powszechnej dwujęzyczności, tj. 
w roku szkolnym 2024/2025 oraz w latach wcześniejszych, 

• w drugiej kolejności nauczycielki/nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, które/którzy 
potrzebują szkoleń na niższych poziomach1 - pierwszeństwo będą mieć 
nauczycielki/nauczyciele w ogóle nie znający języka angielskiego, chcący brać udział w 
kursie na poziomie A1, następnie na poziomie początkującym A2 oraz odpowiednio na 
poziomach średniozaawansowanych B1 i B2. 

 

Nr Kryteria rekrutacji Punkty za spełnianie kryterium 

Dokument 
potwierdzający 

spełnianie kryterium, 
jaki należy przedłożyć 

I 

Osiągnięcia w pra-
cy dydaktycznej – 
nagrody i odzna-
czenia w ostatnich 
5 latach 

Nagroda Ministra Edukacji Narodowej – 10 pkt. 
Nagroda Prezydenta Miasta Rzeszowa – 8 pkt. 
Nagroda dyrektora szkoły – 6 pkt. 
Inne odznaczenia za zasługi dla edukacji – 4 pkt. 
 
Za każdy rodzaj wyróżnienia punkt przyznawane są 
jednokrotnie.  
Za spełnianie kryterium można otrzymać maksy-
malnie 28 pkt. 

Kserokopie 
dokumentów 
potwierdzających 
otrzymanie 
nagrody/wyróżnienia 
(np. dyplomów, 
zaświadczeń itp.) 

II 
Zaangażowanie i 
osiągnięcia w 
ostatnich 5 latach 

1. Podejmowanie działalności innowacyjnej w 
zakresie wdrażania nowatorskich metod nau-
czania i wychowania – 5 pkt. 

2. Opracowywania autorskich programów i publi-
kacji potwierdzonych przez dyrektora szkoły – 
5 pkt. 

3. Osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, po-
twierdzonych udziałem uczniów w konkursach 
przedmiotowych organizowanych przez Kura-
torium Oświaty: 

• tytuł laureata – 10 pkt.,  

• tytuł finalisty – 8 pkt. 
Za osiągnięcia wymienione w pkt. 3 można 
otrzymać maksymalnie 18 pkt. 

4. Osiąganie dobrych wyników w nauczaniu, po-

Załącznik 2 do 
regulaminu 
(Potwierdzenie 
spełniania kryterium nr 
II wystawiane przez 
dyrektora szkoły dla 
wszystkich nauczycie-
lek/nauczycieli, którzy 
złożyli dokumenty w 
procesie rekrutacji na 
kurs/szkolenie) 

 
1 Poziomy nauczania od najniższego do najwyższego określono zgodnie z Europejskim systemem opisu kształcenia 
językowego, tj. poziom początkujący A1–A2 oraz średniozaawansowany B1–B2 
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Nr Kryteria rekrutacji Punkty za spełnianie kryterium 

Dokument 
potwierdzający 

spełnianie kryterium, 
jaki należy przedłożyć 

twierdzonych udziałem uczniów w konkursach 
ogólnopolskich, innych konkursach, zawodach, 
festiwalach, piknikach na szczeblu co najmniej 
powiatowym – 5 pkt 

 
Za każdy rodzaj zaangażowania/osiągnięć punkty 
przyznawane są jednokrotnie.  
Za spełnianie kryterium można otrzymać maksy-
malnie 33 pkt. 

III 
Miejsce 
zamieszkania 

Wieś – 10 pkt. 
Miasto – 5 pkt. 

Załącznik nr 2 do 
regulaminu 

IV 

Przeciętny 
miesięczny dochód 
netto na 1 osobę  
w rodzinie za 
ubiegły rok. 

Do 800 zł - 10 pkt. 
800,01 – 1500 zł – 6 pkt. 
1500,01 – i więcej – 3 pkt. 

Załącznik nr 4 do 
regulaminu 

 

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów przez nauczycieli, do projektu zostanie skierowana 

nauczycielka/zostanie skierowany nauczyciel, która uzyskała/który uzyskał więcej punktów za kryte-

rium IV, a następnie odpowiednio za kryterium I, kryterium II, kryterium III.  


