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Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 552/2026

Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia 12 sierpnia 2026 .

Regulamin rekrutacji i udziatu w szkoleniu w zakresie obstugi gogli VR oraz wykorzystania
sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych w ramach projektu pn. ,,Poprawa jakosci

ksztatcenia ogdlnego w rzeszowskich szkotach podstawowych”

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w szkoleniu w zakresie obstugi gogli VR oraz
wykorzystania sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych, skierowanym do nauczycielek i
nauczycieli klas IV-VIII szkét podstawowych w ramach projektu pn. ,,Poprawa jakosci ksztatcenia
ogdblnego w rzeszowskich szkotach podstawowych”, a w szczegdlnosci kryteria kwalifikacyjne,
zasady przyjmowania zgtoszen i kwalifikacji oraz prawa i obowigzki uczestnikow.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a)

f)

g)

h)

projekcie — nalezy przez to rozumieé projekt pn. ,,Poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego
w rzeszowskich szkotach podstawowych”, realizowany w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitat ludzki
gotowy do zmian, DZIAtANIE 07.12 Szkolnictwo ogdlne, zgodnie z umowa

o dofinansowanie nr FEPK.07.12-IP.01-0007/23-00;

beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Rzeszéw, Urzad Miasta Rzeszowa;
Instytucji Posredniczacej (IP) — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Urzad Pracy

w Rzeszowie ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszdéw, bedacy strong
umowy o dofinansowanie nr FEPK.07.12-1P.01-0007/23-00;

biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Urzedu Miasta Rzeszowa
realizujgcych projekt;

regulaminie/regulaminie rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i
udziatu w szkoleniu w zakresie obstugi gogli VR oraz wykorzystania sprzetu i wirtualnych
pomocy dydaktycznych w ramach projektu pn. ,,Poprawa jakosci ksztatcenia ogdlnego w
rzeszowskich szkotach podstawowych”;

szkoleniu — nalezy przez to rozumieé odbycie cyklu zaje¢ edukacyjnych stuzacych
doskonaleniu umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycielek/nauczycieli klasy V-
VIII szkét podstawowych);

wsparciu w ramach projektu — nalezy przez to rozumiec dziatania w postaci szkolenia z w
zakresie obstugi gogli VR oraz wykorzystania sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych,
oferowanego nieodptatnie kl. IV-VIII;

szkole — nalezy przez to rozumiec objetg wsparciem w ramach projektu szkote
podstawowag, dla ktérej organem prowadzgcym jest Gmina Miasto Rzeszow;

szkolnym koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela/pracownika
wyznaczonego przez dyrektora szkoty do kontaktdw roboczych z biurem projektu w celu
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prawidtowej realizacji projektu;

szkolnej komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumiec co najmniej trzyosobowy
zespot, w sktad ktorego wchodzg nauczyciele i/lub pracownicy szkoty, powotany przez
dyrektora szkoty w kazdej szkole objetej wsparciem w projekcie;

komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé co najmniej trzyosobowy zespét, w sktad
ktérego wchodzg pracownicy Biura projektu, powotany przez Koordynatora projektu
nauczycielce/nauczycielu — nalezy przez to rozumiec nauczycielke/nauczyciela, w tym
nauczycielke/nauczyciela specjaliste, ktéra/y zatrudniona/y jest w jednej ze szkét
objetych wsparciem do prowadzenia zaje¢ w klasach IV-VIII;

kandydatce/kandydacie — nauczycielke/nauczyciela, w tym nauczycielke/nauczyciela
specjaliste, ktora/y zatrudniona/y jest w jednej ze szkét objetych wsparciem do
prowadzenia zaje¢ w klasach IV-VIII, ktora/y ztozyta/ztozyt dokumenty rekrutacyjne

i bierze udziat w procesie rekrutacji do udziatu w szkoleniu w ramach projektu;
uczestniczce/uczestniku — nauczycielke/nauczyciela, w tym nauczycielke/nauczyciela
specjaliste, ktora/y zatrudniona/y jest w jednej ze szkét objetych wsparciem do
prowadzenia zaje¢ w klasach IV-VIII, ktéra/y zostata/zostat, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym regulaminie, zakwalifikowana/y do udziatu w szkoleniu

w ramach projektu;

dokumentach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty sktadane przez
kandydatke/kandydata do projektu, poswiadczajgce spetnienie kryteriéw formalnych

i kwalifikacyjnych uczestnictwa w projekcie, okreslone w zataczniku nr 1 do regulaminu;
sytuacjach losowych — nalezy przez to rozumieé wszystkie zaistniate sytuacje oraz wptyw
czynnikow zewnetrznych i/lub wewnetrznych, ktére sg niezalezne od
uczestniczki/uczestnika, niemozliwe do przewidzenia i uniemozliwiajgce uczestnictwo
w projekcie, tj. choroba, wypadek, zmiana zatrudnienia itp.

. Siedziba beneficjenta miesci sie w Rzeszowie przy ul. Rynek 1, 35-064 Rzeszow.
. Biuro projektu miesci sie w Rzeszowie przy ul. Plac Ofiar Getta 7, 35-002 Rzeszéw.

Szkoty objete wsparciem w ramach projektu — w zakresie wsparcia skierowanego do
nauczycielek/nauczycieli - to:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

Szkota Podstawowa nr 1,

Szkota Podstawowa nr 3,

Szkota Podstawowa nr 5,

Szkota Podstawowa nr 6 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 1,
Szkota Podstawowa nr 7 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 11,
Szkota Podstawowa nr 9,

Szkota Podstawowa nr 11,

Szkota Podstawowa nr 13 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 3,
Szkota Podstawowa nr 17,

Szkota Podstawowa nr 19 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 9,
Szkota Podstawowa nr 23 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 5,
Szkota Podstawowa nr 25,

m) Szkota Podstawowa nr 28,

n)
o)

Szkota Podstawowa nr 29,
Szkota Podstawowa nr 34,

Strona2z9
Projekt pn.: ,,Poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego w rzeszowskich szkotach podstawowych”



ﬁ e oy Tecowets cotmenere WM | 7z " ODKARPACKIE

p) Szkota Podstawowa nr 35 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 12,
g) Szkota Podstawowa nr 37.

. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia
2021-2027, Dziatanie FEPK.07.12 Szkolnictwo ogdlne, nr projektu: FEPK.07.12-IP.01-0007/23-
00.

. Okres realizacji projektu: 1 lipca 2024 r. — 31 sierpnia 2026 .

. Celem gtéwnym projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego w 18 szkotach
podstawowych na terenie Gminy Miasto Rzeszéw poprzez zapewnienie wsparcia dla uczniéow
w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych, spotecznych i spoteczno-emocjonalnych,
wsparcie ucznidw o specjalnych potrzebach, podniesienie kompetencji nauczycieli, realizacje
programu powszechnej dwujezycznosci w klasach I-11l. Rozwéj oferty edukacyjnej zostanie
wsparty zakupem doposazenia do pracowni na podstawie zindywidualizowanych potrzeb
szkot.

. szkolenie, planowane w ramach projektu, ma na celu podniesienie kompetencji 150
nauczycielek/nauczycieli zatrudnionych w szkotach podstawowych objetych projektem w
zakresie obstugi gogli VR oraz wykorzystania sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych.

. Dobdr dziatan w planowanych do realizacji, w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb
i oczekiwan oraz zaplanowanych do osiggniecia rezultatow projektu, wynika ze
zdiagnozowanych potrzeb szkot.

§2
Zakres wsparcia

. W ramach projektu beneficjent przewiduje organizacje i realizacje szkolenia w zakresie
obstugi gogli VR oraz wykorzystania sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych co najmniej
dla 150 nauczycielek/nauczycieli w tym nauczycielke/nauczyciela specjaliste, ktora/y
zatrudniona/y jest w jednej ze szkét objetych wsparciem do prowadzenia zajeé w klasach V-
VIIIL.

. W pierwszej kolejnosci zorganizowany zostanie szkolenie dla wszystkich chetnych
nauczycieli/nauczycielek spetniajgcych wymagania regulaminu, z zastrzezeniem, ze dla kazdej
ze szkoét objetych wsparciem zagwarantowane jest co najmniej 9 miejsc szkoleniowych bez
dla nauczycielek/nauczycieli, ktérzy uzyskali najwyzszg liczbe punktéw sposréd nauczycieli z
danej szkoty.

. W przypadku zbyt duzej liczby chetnych w pierwszej kolejnosci szkolenie zostanie skierowane
do nauczycieli fizyki, matematyki, geografii lub nauczycieli petnigcych funkcje wychowawcy.

. Szkolenie planowane jest w sierpniu 2026 r.

. Dla kazdej uczestniczki/kazdego uczestnika szkolenie planowane jest w wymiarze co najmnie;j

3 godzin (1 godzina = 60 min.) w 5 grupach 30-40 osobowych.

. Szkolenie bedzie realizowane zgodnie z IV etapami nabywania kompetencji okre$lonymi w

pkt. 4) Pojecie kompetencji i mozliwos¢ uzyskiwania kompetencji Zatgcznika 2 Podstawowe
informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych z
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EFS+ do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
na lata 2021-2027.

. Ukonczenie szkolenia potwierdzone zostanie np. zaswiadczeniem/certyfikatem o nabytych

kompetencjach.

§3

Uczestnictwo we wsparciu w ramach projektu

Do udziatu w projekcie mogg zostac¢ zakwalifikowani kandydaci zatrudnieni w szkotach
podstawowych wymienionych w § 1 ust. 4, spetniajacy kryteria rekrutacji wskazane

w Zatgczniku nr 1 do regulaminu, wpisani na liste uczestnikdw w wyniku przeprowadzonego
postepowania rekrutacyjnego.

Szkolenie prowadzone bedzie przez instytucje zewnetrzng, zatrudniajgcg osoby posiadajgce
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia.

Udziat nauczycielki/nauczyciela w szkoleniu w ramach projektu jest bezptatny.

Termin szkolenia ustalony bedzie przez Beneficjenta z wykonawca ustugi, z uwzglednieniem
mozliwosci i sugestii dyrektora szkoty i uczestnikéw szkolenia.

§4
Zadania szkét podstawowych

. Szkota odpowiedzialna jest m.in. za realizacje dziatan informacyjno-promocyjnych, proces

wstepnej rekrutacji, tj. zebranie deklaracji uczestnictwa, weryfikacje ztozonych dokumentow,
biezagcy monitoring realizowanych zadan.

. Szkota zobowigzana jest do Scistej wspdtpracy z biurem projektu, zgtaszania pracownikom

biura projektu o wszelkich nieprawidtowosciach oraz sytuacjach, ktdre mogg wptynac na
prawidtowy przebieg realizacji wsparcia dla nauczycieli w ramach projektu.

. Na wniosek biura projektu - w wyznaczonym/wskazanym terminie — szkota zobowigzana jest

do uzupetniania dokumentéw udostepnionych online za posrednictwem aplikacji Office 365
oraz przekazania (w formie papierowej) wszystkich dokumentéw dot. realizacji wsparcia dla
nauczycieli.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu ze szkolnym koordynatorem projektu powota szkolng komisje

rekrutacyjng, w sktad ktérej wejda co najmniej 3 osoby, w tym:

a) przewodniczgcy szkolnej komisji rekrutacyjnej,

b) cztonkowie szkolnej komisji rekrutacyjnej — nauczyciele lub inni pracownicy szkoty,
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

. Przewodniczagcym/cztonkiem szkolnej komisji rekrutacyjnej nie moze by¢

nauczycielka/nauczyciel aplikujacy do udziatu w szkoleniu, ktérego dotyczy rekrutacja.

. Osoby wchodzgce w sktad szkolnej komisji rekrutacyjnej muszg posiada¢ odpowiednie

upowaznienie do przetwarzania danych osobowych kandydatek/kandydatéw do uczestnictwa
w projekcie.
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§5
Etapy rekrutacji

1. Ustala sie nastepujgce etapy rekrutacji:

Pierwszy etap rekrutacji:

a) Szkota w terminie wskazanym przez biuro projektu opublikuje informacje o rekrutacji i
planowanych dziataniach na stronie internetowej szkoty i na tablicy informacyjnej w
budynku szkoty w postaci ogtoszenia oraz zadba o rozpowszechnienie informacji o
szkoleniu wsrdd nauczycielek/nauczycieli zatrudnionych w szkole przekazujgc wszystkim
nauczycielom nauczania poczatkowego informacje o rekrutacji za posrednictwem e-
dziennika, w szczegdlnosci podajac termin i miejsce sktadania dokumentéw.

b) Na stronie internetowej szkoty, w standardzie co najmniej WCAG 2.0, zostang
umieszczone dokumenty dostepne dla wszystkich. Dokumenty bedg dostepne rowniez w
formie papierowej w sekretariacie szkoty.

c) Rekrutacja w szkole, w ktérej nauczycielka/nauczyciel jest zatrudniony bedzie trwac co
najmniej 3 dni robocze liczone od dnia nastepujacego po dniu, w ktérym opublikowano
ogtoszenia, do 3. dnia roboczego do godziny 15.00. W szczegdlnie uzasadnionym
przypadku rekrutacja moze by¢ wydtuzona, pod warunkiem porozumienia z biurem
projektu.

d) nauczycielki/nauczyciele zainteresowani udziatem w szkoleniu, po zapoznaniu sie z

niniejszym regulaminem, sktadajg (w formie papierowej) poprawnie wypetniong deklaracje
uczestnictwa (wzér — Zatacznik nr 2 do regulaminu).

Drugi etap rekrutacji:

a) Szkolna komisja rekrutacyjna dokonuje weryfikacji i analizy ztozonych przez
kandydatki/kandydatéw dokumentéw pod katem ich kompletnosci oraz spetnienia
kryteriéw formalnych, sumujac liczbe punktéw wedtug kryteriéw ustalonych w niniejszym
regulaminie.

b) W przypadku stwierdzenia brakéw w ztozonych dokumentach lub koniecznosci ztozenia
wyjasnien — szkolna komisja rekrutacyjna w wyznaczonym terminie wzywa
kandydatke/kandydata do ich uzupetnienia lub ztozenia wyjasnien.

c) Szkolna komisja rekrutacyjna sporzadza protokdt posiedzenia (wzér — Zatgcznik nr 4 a do
regulaminu), ktéry zatwierdza dyrektor Szkoty Podstawowej lub jego zastepca.

d) W przypadku koniecznosci/braku chetnych na udziat w szkoleniu, szkota zintensyfikuje
dziatania informacyjno-promocyjne i w uzgodnionym z biurem projektu terminie
przeprowadzi rekrutacje uzupetniajgca.

e) Szkolna komisja rekrutacyjna sporzadza liste kandydatek/kandydatéw do udziatu w
szkoleniu (wzdr — Zatgcznik nr 5 a do regulaminu), ktérg zatwierdza dyrektor szkoty
podstawowe;j lub jego zastepca.

f) Kolejnos¢ kandydatéw na liscie uzalezniona jest od sumy punktéw uzyskanych przez
poszczegdlnych kandydatéw i ustalana jest od najwyzszej do najnizszej.

g) W terminie wskazanym przez biuro projektu/komisje rekrutacyjng — szkota za
posrednictwem aplikacji Office 365 przekazuje do biura projektu protokét z posiedzenia
szkolnej komisji rekrutacyjnej, liste kandydatek/kandydatéw na szkolenie oraz skany
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formularzy zgtoszeniowych.

Trzeci etap rekrutacji:

a)

b)

d)

f)

g)

Na podstawie zebranych od szkét podstawowych list kandydatek/kandydatow na
szkolenie, sporzadzony zostanie protokot z posiedzenia komisji rekrutacyjnej (wzér —
Zatgcznik nr 4 b do regulaminu), w sktad ktérej wejda co najmniej 3 pracownicy biura
projektu powotanego Zarzagdzeniem nr 0050/474/2024 Prezydenta Miasta Rzeszowa z
dnia 2 wrzes$nia 2024 r, wyznaczeni przez Koordynatora projektu.

Na podstawie zebranych od szkét podstawowych list kandydatek/kandydatow na
szkolenie, komisja rekrutacyjna sporzadza liste uczestniczek/uczestnikow szkolenia
szkoleniu (wzér — Zatacznik nr 5 b do regulaminu) oraz liste rezerwowg oséb aplikujgcych
do udziatu w szkoleniu (wzér — Zatacznik nr 6 do regulaminu).

Lista uczestniczek/uczestnikdw szkolenia — przekazana zostanie przez biuro projektu do
szkoét podstawowych biorgcych udziat w procesie rekrutacji za posrednictwem aplikacji
Office 365 z prosba o przekazanie we wskazanym terminie wszystkich
pozostatych/wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych nauczycieli zatrudnionych w
szkole — znajdujacych sie na liscie uczestniczek/uczestnikéw szkolenia — zgodnie z
niniejszym regulaminem.

W przypadku nieprzedtozenia przez osobe (znajdujgca sie na liscie uczestnikéw szkolenia)
wymaganych dokumentdéw, komisja rekrutacyjna rekomenduje do uczestnictwa w
szkoleniu pierwszg w kolejnosci osobe znajdujgca sie na liscie rezerwowe;j.

Na podstawie zebranych dokumentéw rekrutacyjnych, komisja rekrutacyjna sporzadzi
ostateczna liste uczestnikdw szkolenia, ktdra zatwierdzona zostanie przez
Dyrektora/Zastepce Dyrektora Wydziatu Edukacji. Zmiana zakresu zatgcznikdéw nr 5 a, 5b
oraz 6 do regulaminu nie wymaga aktualizacji regulaminu rekrutacji. O zmianie zakresu
zatgcznikéw biuro projektu informuje szkote, przekazujgc informacje koordynatorowi
szkolnemu.

Ostateczna lista uczestniczek/uczestnikow szkolenia — przekazana zostanie przez biuro
projektu do szkét podstawowych biorgcych udziat w procesie rekrutacji za posrednictwem
aplikacji Office 365.

Informacje o zakwalifikowaniu kandydatki/kandydata do udziatu w szkoleniu mozna
bedzie uzyskaé niezwtocznie po zakonczeniu procesu rekrutacji w sekretariacie szkoty.

§5

Zasady/kryteria rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

1. Uczestniczka/uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajgca nastepujace kryteria:

a)

b)
c)
d)

jest nauczycielkg/nauczycielem w jednej ze szkét podstawowych wymienionych w § 1
pkt. 4,

wyraza dobrowolng cheé uczestnictwa,

doreczy do szkoty, podpisane dokumenty rekrutacyjne,

zostata/zostat zakwalifikowana/zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

2. Kryteria rekrutacji okreslono w zatgczniku nr 1 do regulaminu.
3. 0 zakwalifikowaniu nauczycielki/nauczyciela do uczestnictwa w szkoleniu decyduje
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10.

11.

12.

13.

14.

uzyskanie mozliwie najwiekszej liczby przyznawanych punktow.

W sytuacji, kiedy potencjalni uczestnicy zdobedga taka samg liczbe punktow rekrutacyjnych
wieksza liczba punktéw za kryterium z najwiekszg istotnoscig bedzie decydowac o
zakwalifikowaniu do projektu — zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do regulaminu.

Informacja dot. miejsca realizacji szkolenia, program i zakres realizacji, wymiar godzinowy,
planowany termin jego realizacji oraz informacja dot. osoby prowadzacej szkolenie zostanie
podana do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty i na tablicy ogtoszen
dostepnej w szkole.

WSstepna rekrutacja do udziatu w szkoleniu odbedzie sie na terenie szkoty, w terminie
wskazanym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z pracownikami biura projektu oraz
szkolnym koordynatorem projektu.

Informacje o terminie i miejscu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych zostang
opublikowane na stronie internetowej szkoty i na tablicach informacyjnych w budynku tej
szkoty w postaci ogtoszenia oraz rozpowszechnione wsréd nauczycieli szkoty.

Na stronie internetowej, w standardzie co najmniej WCAG 2.0, zostang umieszczone
dokumenty dostepne dla wszystkich.

Dokumenty bedg dostepne rowniez w formie papierowej w sekretariacie szkoty.

Materiaty informacyjno-promocyjne opracowane zostang wedfug zasad uniwersalnego
projektowania.

Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasad rownosci szans z réznymi dysfunkcjami
i niepetnosprawnosciami oraz bedzie nakierowana na przetamywanie stereotypdow. Nie
stwierdza sie barier, ktére uniemozliwityby udziat w szkoleniu nauczycieli z dysfunkcjami lub
niepetnosprawnosciami.

Dokumenty rekrutacyjne wymienione w zatgczniku nr 1 do regulaminu nalezy sktada¢ —

w formie papierowej w 1 egzemplarzu w sekretariacie szkoty lub przestaé —za
posrednictwem e-dziennika — do pracownika szkoty wskazanego w ogtoszeniu o rekrutacji,
z zastrzezeniem, ze dokumenty przesytane elektronicznie muszg by¢ podpisane bezpiecznym
podpisem elektronicznym.

Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji bgdz po terminie
zakonczenia rekrutacji lub ktore bede miaty braki formalne, a nieuzupetnione

W wyznaczonym terminie, nie bedg podlegac rozpatrzeniu.

Zastrzega sie, ze ztozenie dokumentdéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z rozpoczeciem
udziatu w projekcie.

§6
Rezygnacja i skreslenie uczestnika

W sytuacjach losowych uczestnik moze ztozyé rezygnacje udziatu w szkoleniu jeszcze przed
jego rozpoczeciem (wzor — Zatacznik nr 7 do regulaminu).

Za dzien rezygnacji uznaje sie date ztozenia rezygnacji w szkole, ktdéra zobowigzana jest
jednoczesnie do jej niezwtocznego przekazania do biura projektu.

Skreslenia z listy uczestnikow projektu dokonuje koordynator projektu, wskazujgc
réwnoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do
zastgpienia osoby skreslonej z listy.
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4. W przypadku rezygnacji kandydatki/kandydata z listy rezerwowej na uczestnictwo
w szkoleniu, proponuje sie uczestnictwo kolejnej/kolejnemu w kolejnosci
kandydatce/kandydatowi, az do skutku.

§7

Postanowienia koncowe dotyczgce realizacji wsparcia w projekcie

1. Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywac
do koordynatora szkolnego oraz biura projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja:

a) odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia 2021-2027, regulaminu konkursu, w ramach ktérego projekt otrzymat
dofinansowanie, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego
i krajowego,

b) postanowienia umowy o dofinansowanie projektu nr FEPK.07.12-1P.01-0007/23-00.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez
koordynatora projektu.

4. Regulamin rekrutacji i udziatu w szkoleniu w zakresie obstugi gogli VR oraz wykorzystania
sprzetu i wirtualnych pomocy dydaktycznych w ramach projektu pn. ,,Poprawa jakosci
ksztatcenia ogdlnego w rzeszowskich szkotach podstawowych” obowigzuje od dnia podpisania
Zarzadzenia przez Prezydenta Miasta Rzeszowa do dnia zakoriczenia realizacji projektu.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.
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Zataczniki do Regulaminu

Zatacznik nr 1 Kryteria rekrutacji oraz wykaz dokumentéw rekrutacyjnych
Zatacznik nr 2 Deklaracja uczestnictwa

Zatgcznik nr 3 Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla uczestnikéw
projektu ,Poprawa jakosci ksztatcenia ogdlnego w rzeszowskich szkotach

podstawowych”
Zatacznik nr 4 a  Protokdt posiedzenia szkolnej komisji rekrutacyjnej
Zatgcznik nr4 b Protokot posiedzenia komisji rekrutacyjnej
Zatgcznik nr5a Szkolna lista kandydatéw do udziatu w szkoleniu
Zatgcznik nr 5 b Lista kandydatow do udziatu w szkoleniu
Zatgcznik nr 6 Lista rezerwowa kandydatow do udziatu w szkoleniu

Zatacznik nr 7 Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie
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